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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
МБУ ДО «ДДТ Старопромысловского района г. Грозного» 

 

- Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: 

МБУ ДО «ДДТ Старопромысловского района г.Грозного»  

 

- Тип учреждения: учреждение дополнительного образования; 

- Статус учреждения: муниципальное бюджетное учреждение; 

- Вид учреждения: Дом детского творчества; 

- Лицензия на правоведения образовательной деятельности: 

регистрационный номер № 2226 серия 20Л02 выдана «12» 10. 2015 г. 

срок действия: бессрочная; 

-Устав: Устав МБУ ДО «ДДТ Старопромысловского района 

г.Грозного», утвержден 20.01. 2020 г.; 

    Юридический адрес: 364061, Российская Федерация, 

Чеченская   Республика, г. Грозный, г-к Маяковского,73а; 

    Фактический 364061, Российская Федерация, Чеченская 

республика,                     г. Грозный, г-к Маяковского, 73 а 

 

Сайт учреждения: http://star.dod95.ru/ 

   электронная почта: ddt_staroprom@mail.ru 

 

   Директор: Виситаева Лилия Васильевна 

  Контактная информация: телефон 8 965 958 40 22 

 
 

Введение 

 

В своей деятельности Дом детского творчества опирается на следующие 

документы: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»                                                

от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; 

- Закон Чеченской Республики от 30.10.2014 г. № 37-РЗ                                                   

«Об образовании в Чеченской Республике»; 

- Указ Президента Российской Федерации "О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки"                                                      

от 7 мая 2012 г.;                                                                          № 599; 

http://star.dod95.ru/
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- Распоряжение Правительства РФ от 30 декабря 2012 г. № 2620-р 

«Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") 

"Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 

повышение эффективности образования  и науки"; 

- Концепция развития дополнительного образования детей 

(Утверждена Распоряжением Правительства РФ от 04 

сентября 2014 г. № 1726-р); 

- Приказ Министерства образования науки России от 09.11.2018 г. № 196 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

- Конвенция о правах ребенка от 02.09.1990 г.; 

- Устав МБУ ДО «ДДТ Старопромысловского района г. Грозного». 

 

 

   Территория и оснащение учреждения соответствуют требованиям СанПиН,                   

обеспечена безопасность образовательного процесса.                                                                      

Во всех помещениях соблюдается необходимый санитарно-гигиенический 

режим. 

Учебный процесс регламентируется расписанием. 

Сменность: две смены.                                                                         

Продолжительность учебной недели – 6 дней.                                      

Рабочее время установлено согласно «Правилам  внутреннего 

трудового распорядка». 

 

Режим работы  дома детского творчества: 

 

- администрация ДДТ – понедельник-суббота с 9-00 до 18-00 часов; 

- педагог дополнительного образования - по расписанию учебных занятий. 

 

 Организация образовательного процесса регламентируется расписанием 

занятий                  с учетом санитарно - гигиенических требований и норм, с 

учетом пожеланий родителей (законных представителей) учащихся. 

В дом детского творчества принимаются все желающие дети от 6 до18 лет, 

поэтому     в процессе обучения учитываются их личностные особенности и 

применяются различные методы обучения и воспитания, соответствующие 

уровню развития детей, их возможностям и способностям. 

 

Цель: 

Воспитать у подрастающего поколения интерес  к творчеству, активности, 

инициативности, потребности к созидательной деятельности. 

 

Задачи: 

- Создание условий для обновления содержания и качества 

дополнительного образования, для самореализации, самопознания, 

самоопределения личности учащегося. 



- Создание многообразия видов деятельности, удовлетворяющих разные 

интересы, склонности и потребности каждого учащегося. 

- Усиление личностно-группового характера образовательно                     

воспитательного пространства, способствующего мотивации учащихся к 

собственному развитию посредством создания «ситуации успеха».                                                                                       

- Формирование эффективной системы взаимодействия учреждения с 

образовательными и другими учреждениями. 

- Целенаправленная подготовка и участие в конкурсах, фестивалях, смотрах, 

в мероприятиях. 

 

Наши функции: 

- реализация программ дополнительного образования по различным 

направлениям деятельности; 

- организация массовых праздников, конкурсов, выставок, 

фестивалей; 

-организация и проведение досуговых мероприятий. 

 

Содержание образовательного процесса 

 

Основные направленности дома детского творчества в 2019-2020 учебном 

году: 

- художественная; 

- социально-педагогическая; 

- естественнонаучная; 

- техническая; 

- физкультурно-спортивная. 

 

В 2019-2020 учебном году в доме детского творчества  функционировали                    

22 детских объединения. 

 

По художественному направлению: 

1. «Золотая иголка» 

2. «Радуга» 

3. Юный художник 

4. «Бусинка» 

5. «Мир рукоделия» 

6. «Вокал» 

7. «Улыбка» 

8. «Даймехкан аз» 

9. «Хазалла» 

10. «Флористика» 

11. «Мастерица» 

12. Мир в ладошках 

 

 



По естественнонаучному направлению: 

1.«Мир логики» 

2. «Клуб говорения» 

3. «УМКа» 

4. «Русское слово» 

5. «Юный филолог» 

6. «Юный биолог» 

 

По социально-педагогическому направлению: 

1. «Занимательная математика» 

2. «Грамотейка» 

 

По физкультурно-спортивному направлению: 

1. «Шахматный клуб» 

 

По техническому направлению: 

1. «Робототехника» 

 

Содержание образования в «ДДТ» определялось  дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами. Всего 

реализовано 22 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ пяти направленностей. 

 

№ 

п/п 

Полное название 

программы 

Составитель 

программы 

Срок 

реализации 

1. «Занимательная математика» Каурнукаева А.Я. 1 год 

2. «Грамотейка» Салтамурадова З.Ю. 1 год 

3. «Мир логики» Бибулатова Т.А. 1 год 

4. «УМКа» Исмаилова Ч.М. 1 год 

5. «Русское слово» Исмаилова Р.М. 1 год 

6. «Юный биолог» Базаева И.И. 1 год 

7 «Юный филолог» Окуева М.А. 1 год 

8 «Клуб говорения» Солтамурадова П.Ю. 1 год 

9 «Юный художник» Абдуллаев А.М. 1 год 

10 «Радуга» Хасаева З.К. 1 год 

11 «Художественное слово» Умарова А.Ю. 1 год 

12 «Маьлх-Аьзни» Сулеманова М.С. 1 год 

13 «Хазалла» Исаева Р.И. 1 год 

14 «Мир рукоделия» Шамсудова Р.С. 1 год 

15 «Бусинка» Тахаева Т.И. 1 год 

16 «Флористика» Умарова Х.С. 1 год 

17 «Золотая иголка» Уматгиреева Р.С. 1 год 



18 «Мир в ладошках» Ахлуева Х.И. 1 год 

19 «Даймехкан аз» Тамбиева С.У. 1 год 

20 «Мастерица» Шатаева М.У. 1 год 

21 «Робототехника» Юсупова М.А. 1 год 

22 «Шахматный клуб» Бециев С.Г. 1 год 

 

   Характеристика контингента учащихся: 

5-9  лет –   779 чел.                                                                                                                 

10-14 лет   - 1343 чел                                                                                                

15-17 лет – 252 чел  

Из них дети с ограниченными возможностями здоровья  -5 чел.                                                            

и 17 детей  инвалидов. 

        

  Ежегодно в каникулярное время на базе Дома детского творчества  

открывались летние досуговые площадки дневного пребывания с целью 

укрепления физического и психологического здоровья детей, для 

организации содержательного досуга детей, их занятости, творческого 

развития.                                                          

В этом учебном году из-за пандемии (COVID-19) летние досуговые 

площадки по приказу № 566-п от 29.05.2020 г. Министерства 

образования и науки ЧР «Об организации летних (дистанционных) 

школ» с 15 июня по 30 июля 2020 г. перейдут на летние (дистанционные) 

школы 

 

Кадровое обеспечение дома детского творчества 

 

К фактору, оказывающему положительное влияние на осуществление 

учебно-воспитательного процесса, можно отнести укомплектованность 

кадрами. На май месяц 2020 года в МБУ ДО «ДДТ Старопромысловского 

района г. Грозного» количество сотрудников составило 30 человек:                                                                                    

- из них директор – 1                                                                                                                            

- зам. директора УВР – 1                                                                                                                       

- зам. директора по ИКТ – 1 

- методист -1 

- психолог – 1 

- делопроизводитель – 1 

- инструктор -1                                                                                                                  

- педагогов - 21                                                                                                                       

- техперсонал – 2 человека. 

 
 



Итак, анализируя кадровую обеспеченность образовательной 

деятельности ДДТ, можно сделать следующие выводы: 

1. ДДТ  имеет необходимые количественные и качественные показатели 

для решения актуальных задач в сфере дополнительного образования. 

2. ДДТ  располагает работоспособными зрелыми кадрами. 

 

 - 3 педагога дополнительного образования имеют высшую 

квалификационную категорию,                                                                                                                                                   

 

Из общего количества работников имеют образование: 

- 16 - высшее образование, 

- 10 - среднее профессиональное ,                                                                                                                                                                                                     

- 4 - среднее (полное) общее образование. 

 

Стаж работы:                                                                                                                              

менее 2 лет – 4 чел.,                                                                                                               

от 2 до 5 лет – 10 чел.,                                                                                                                             

от 5 до 10 лет - 8 чел.,                                                                                                                                    

от 10 до 20 лет – 2 чел.,                                                                                                                           

20 и более лет – 6 человек. 

 

моложе 25 лет - 3 чел.,                                                                                                                    

от 25 – 35 лет - 17чел.,                                                                                                                            

35 и старше -   10 человек.  

                

В течение учебного года проведены 4 заседания педагогического совета,                     

9 совещаний при директоре.   

                                                                                                             

В течение года проводились оперативные совещания, включающие в себя 

данные  о работе учреждения. 

В процессе работы на совещаниях решались вопросы о достижениях 

образовательной деятельности, о кадровом потенциале, о материально-

технической базе и других вопросов для  достижения поставленной цели. 

 

 Педагоги дополнительного образования по графику обучаются на курсах 

повышения квалификации. 

 

Анализ программно-методического обеспечения: 

 

При осуществлении  воспитательно– образовательной деятельности 

помогают сложившиеся связи со школами. В этой работе 

предусматривается деятельность по направлениям: 

- художественная; 

- социально-педагогическая; 



- естественнонаучная; 

- физкультурно-спортивная; 

- техническая; 

- духовно – нравственное воспитание; 

- работа с родителями; 

- познавательная; 

- оздоровительная. 

Методическая цель: 

- оказание организационно - методической поддержки педагогам; 

- оказание поддержки педагогам в инновационной деятельности; 

- повышение квалификации педагогов; 

- создание единого методического пространства для развития 

профессионального уровня педагогов; 

- работа с дополнительными образовательными программами; 

- оказание помощи в проведении консультаций, семинаров, открытых 

занятий и мероприятий, выставок, конкурсов и т.д. 

 

 Воспитательная деятельность в течение года велась систематически,   

осуществлялась в соответствии с годовым планом. Планирование 

затрагивало  различные сферы и стороны жизнедеятельности Дома 

детского творчества. Для проведения мероприятий в ДДТ создана 

благоприятная среда, где есть условия для наиболее полного раскрытия 

познавательной и творческой индивидуальности каждого учащегося, его 

способностей и интересов. Все учащиеся имели возможность 

участвовать в любом из мероприятий, реализовать себя как личность, 

опираясь на поддержку педагогического коллектива. На протяжении 

многих лет наши традиции создавались в процессе активной 

деятельности и общения, что объединяло учащихся и педагогов через 

значимые и приоритетные для всех ценности: мир, здоровье, личность, 

коллектив, гуманные отношения, познание окружающей 

действительности.                                                                                               

По традиции, начало учебного года в доме детского творчества 

начинается со Дня открытых дверей. Этот день всегда бывает ярким, 

красочным и запоминающим для всех учащихся и педагогов, именно он 

дает старт началу новому учебному году.                                                                                                             

«Дни открытых дверей» (линейка и театрализованное представление для 

учащихся, родителей, педагогов) – сентябрь; 

- выставки декоративно — прикладного творчества; 

- выставка «Дары осени»; 

- «Уроки безопасности»; 

- «День учителя» - октябрь;   

- Городские конкурсы рисунков и плакатов; 

- «Моя мама лучшая на свете!»  - ноябрь; 

- День инвалида – декабрь; 

- новогодние праздники; 



- «День защитника Отечества»; 

- Международный женский день; 

- День чеченского языка – апрель; 

- День весны и труда; 

- День Победы и скорби; 

- День защиты детей – июнь. 

В основном мероприятия проходили на высоком организационном уровне и 

получали высокую оценку за организацию и содержание. Это выражалось 

в стабильности контингента учащихся. 

Учащиеся и педагоги дома детского творчества имеют  дипломы и грамоты. 

В ДДТ существуют давние традиции культурно-массовой работы, 

включающие торжественные и праздничные мероприятия, фестивали, 

выставки, игровые, конкурсные и развлекательные программы. 

Коллектив работает стабильно и результативно. 

 

 

Анализ методического обеспечения образовательной деятельности. 

Методическая работа направлена на совершенствование образовательной 

деятельности, программ, форм и методов деятельности объединений, 

мастерства педагогических работников. 

При составлении плана методической деятельности руководствовались 

следующими принципами, определяющими характер деятельности 

учреждения: 

- принцип научности (учет уровня развития науки); 

- принцип оптимальности (учет реальных возможностей); 

- принцип целенаправленности (ориентация плана на претворение плана и 

задач в жизнь); 

- принцип учета специфики учреждения и педагогического коллектива. 

 

Анализ консультативно-методической помощи педагогам. 

 

Консультация относится к индивидуальной форме деятельности 

методической работы, обеспечивающей адресный подход к    

обучению педагогических кадров. 

В целях повышения профессионализма педагогических работников 

организуются индивидуальные консультации в разработке форм 

организации образовательной деятельности и дополнительных 

образовательных программ. 

Проводились открытые занятия, на которых педагоги демонстрировали 

педагогическое  мастерство, как результат труда педагога,  так и 

достижения обучающихся. 

Такая форма ориентации методической работы на самообразование 

необходима, так как она помогает расширению кругозора педагогов, 

развитию способности к самокритике, что является залогом успешного 

развития педагогического коллектива. 



Для отражения собственных творческих находок педагоги постоянно 

работают над своим портфолио. 

 

Молодым специалистам  оказывалась необходимая помощь: 

- наставничество; 

- индивидуальные консультации; 

- планирование  воспитательно-образовательной деятельности; 

- организация учебной деятельности; 

- индивидуальный подход к детям; 

- методические особенности организации занятий; 

- ведение документации (выполнение единых требований по оформлению 

журналов, календарно-тематического планирования). 

 

 

Посещение открытых занятий, наставничество, работа над личной 

методической темой помогает педагогам в повышении мастерства, 

профессионализма. 

Методическая поддержка педагогам  в работе с детскими организациями 

- это изучение потребности педагогов и выявление затруднений в их 

работе и для совершенствования информационно - методической 

обеспеченности педагогов, координаций их деятельности, обучения, 

консультирования. 

Педагогам была оказана методическая помощь в                                               

разработке занятий, а также в обсуждении форм и методов работы. 

 

Анализ научно-методической работы с педагогами.  

 

В условиях модернизации образования важным направлением деятельности 

является научно-методическая помощь педагогам дополнительного 

образования. 

С целью обучения педагогов новым технологиям воспитания проводится 

мониторинг воспитанности обучающихся детских объединений. 

Исходя из полученных результатов, можно с уверенностью сказать, что 

динамика воспитанности обучающихся идет в сторону возрастания. 

Проводилась работа по самообразованию педагогов, индивидуальные 

консультации и использование ресурсов  сети интернет. 

Развитие инновационной деятельности в системе образования - одно из 

стратегических направлений современной образовательной политики. 

 

Администрацией и опытными педагогами продумываются  шаги, 

необходимые в направлении подготовки педагогов к инновационной 

деятельности. 

Проводится работа по организации обучения педагогических работников  в 

целях повышения уровня профессиональной подготовки, обновления 



педагогических технологий, соответствующих содержанию 

образовательного процесса и современным требованиям, 

предъявляемым обществом к дополнительному образованию. 

Педагогический коллектив постоянно работает над обновлением 

дополнительных образовательных программ  в соответствии с запросами 

родителей и интересами детей. 

 

Система контроля. 

 

Содержание контрольной функции в доме детского творчества определяется 

нормативно-правовой  базой, которая постоянно совершенствуется. 

Работа по созданию нормативно-правового и программно-методического 

обеспечения включала в себя разработку следующих документов:                                                                                       

-  образовательная программа учреждения; 

- договора о совместной деятельности; 

- дополнительные образовательные программы объединений; 

- журналы объединений; 

- календарно-тематическое планирование. 

 

Цель контроля: достижение соответствия функционирования и развития 

педагогического процесса в доме детского творчества, заявленным планам  и 

дополнительным общеобразовательным программам. 

 

   Задачи:  

  - диагностировать состояние учебно-воспитательного процесса, создавать 

обстановку заинтересованности совместного творчества; 

  - повысить ответственность педагогов дополнительного образования  за 

качество обученности  учащихся, развитие творческого потенциала ребенка;                                                                                                                                          

- совершенствовать работу контроля за ведением документации. 

 

 В течение 2019 – 2020 учебного года  административный контроль проходил 

по плану: 

 

  Контроль  над документацией. 

  

Проверка журналов. 

Цель: проверить соблюдение единых требований: своевременное заполнение, 

численный состав, правильность заполнения. 

  

 Выполнение образовательных программ. 

 Цель: контроль над выполнением учебно-воспитательного плана в течение 

учебного года. 

 Проверка проводилась через изучение: 

   -  дополнительных образовательных программ; 

   - журналов работы объединений; 



   - расписания занятий. 

По результатам проверок написаны справки, сделаны выводы и 

предложения. 

 

 Контроль над образовательной деятельностью. 

 

 В 2019-2020 учебном году администрацией посещено 93 занятий. 

При этом   отмечается: 

- владение педагогами организацией учебных занятий в соответствии с 

современными требованиями; 

- владение программным материалом и методикой обучения различных 

категорий учащихся; 

- использование разнообразных структур занятий в соответствии с его 

целями и задачами; 

- работа над формированием навыка самостоятельной работы учащихся на 

занятии; 

- умение создать психологически комфортный климат на занятиях. 

 

 В ходе проверок занятий выявлены   объединения с хорошей 

наполняемостью и стабильностью контингента учащихся:                                                                          

«Мастерица» педагог Шатаева Марха Усмановна,                                                             

«Мир в ладошках» педагог Ахлуева Хава Исаевна,                                                              

«Занимательная математика» педагог Каурнукаева Асет Якубовна,                                

«Грамотейка» Салтамурадова Залва Юнусовна,                                               

«Клуб говорения» педагог Солтамурадова Петимат Юнусовна,                                               

 

Педагоги дополнительного образования старались продемонстрировать 

такую организацию занятия, которая обеспечила бы не только усвоение 

учебного материала всеми обучающимися на занятии, но и их 

самостоятельную познавательную деятельность, способствующую 

умственному развитию детей; 

Не все педагоги стремятся к самосовершенствованию, самообразованию, 

поиску новых форм работы, распространению педагогического опыта; 

 Недостаточно методической литературы. 

 

Организация культурно-массовой работы с детьми. 

 

Коллектив ДДТ имеет богатый опыт проведения массовых мероприятий 

по различным направлениям деятельности. Многие из них стали 

традиционными, проводятся ежегодно и пользуются большой 

популярностью у детей и  родителей. Все массовые мероприятия 

проводятся на высоком уровне с учетом передового опыта и 

инновационных методов, и приемов организации досуговой деятельности. 

В 2019-2020 учебном году целью организации массовых мероприятий 



являлось создание условий для свободного выбора ребенком содержания и 

форм активного проведения досуга, формирование системы досугово- 

развивающей и развлекательной деятельности, как пространства для 

творческой самореализации ребенка. 

Контингент участников всех массовых мероприятий неоднороден 

и включает различные возрастные и социальные группы. 

 

Наши достижения:           

 

Исмаилова Раяна 09 октября 2019 г. в Республиканском конкурсе                      

«Добро в нас» стала ПРИЗЕРом.       

 

С 26-30 октября 2019 г. в Москве  проходил Большой  всероссийский 

фестиваль детского и юношеского творчества, в том числе для детей  с 

ограниченными возможностями  здоровья, где наша  Чиморзаева Инджила 

выступила с сольным номером от Чеченской Республики и стала 

ПОБЕДИТЕЛЕМ.  Награждена ДИПЛОМОМ  от Министра просвещения 

Российской Федерации О.Ю.Васильевой. 

19 ноября в республиканском конкурсе исполнения нашидов, посвященного 

Дню рождения Пророка Мухаммада (да благословит и приветствует его 

Всевышний) в номинации «Сольное исполнение»  Победителем стала  

Солтаева Тамила 

03 декабря во Всероссийском конкурсе в сети интернет «Основные 

требования ФГОС начального общего образования» Салтамурадова Залва 

Юнусовна получила Диплом за 1 место. 

02 декабря во всероссийском тестировании «Самый умный ребенок» 

Сулиманова Суммайа Исламовна награждена Дипломом  за 1 место.  

05 декабря во Всероссийском конкурсе поделок «Снеговик» наши 

воспитанницы Арсанова Марет  и Тахаева Тамила стали Победителями. 

17 февраля 2020 г по положению Департамента образования Мэрии 

г.Грозного на базе  СОШ № 10  провели  районный  конкурс  на лучшее 

инсценированное исполнение патриотической песни, посвященный 75- 

летию  ВОВ, где команда ДДТ  из 12 человек приняли  участие.    

Победителем в районном конкурсе стала команда из гимназии № 4, 

Призёром команда СОШ № 37. 

05 марта 2020 г. провели концерт, посвященный Международному женскому 

дню 8 марта, прозвучали стихотворения, посвященные мамам, песни, сценки. 



По окончании концерта педагогам, мамам и бабушкам были вручены 

подарки, сделанные своими руками. Приняли участие 16 учащихся. 

05 марта по плану Департамента образования Мэрии г.Грозного наша 

ученица Солтаева Тамила приняла участие в городском конкурсе Нашидов, 

где стала Победителем. 

16 марта по положению  Департамента образования Мэрии г.Грозного  был 

проведен конкурс рисунков «Грозный через 50 лет – взгляд в будущее.  В 

конкурсе приняли участие Цовгуев Ансар (педагог Абдуллаев А.М.), Какиева 

Хава , Абиева Петимат (педагог Тахаева Т.И.) 

 

17 марта прошел очный тур регионального этапа Всероссийского детского 

фестиваля народной культуры «Наследники традиций», учредителем 

являлось Министерство образования и науки ЧР с целью выявления, 

развития и поддержки детской одаренности. Наши учащиеся приняли 

участие в номинациях: «Декоративно-прикладное творчество», «Народная 

игрушка», «Народный костюм». Победителем в конкурсе «Народная 

игрушка» стала Хажмурадова Максалина (педагог Ахлуева Х.И.),                     

Призёром в номинации «Народный костюм» стала Саламгириева Ясмина 

(педагог Шатаева М.У.). 

 

 

Анализ воспитательной работы по направлениям. 

 

В ходе реализации воспитательных задач были достигнуты результаты, 

подтверждающие уровень воспитанности обучающихся и это проявилось 

в следующем: 

- более спокойные и доброжелательные отношения между детьми и 

взрослыми; 

- совместное с педагогом осмысление и сопровождение жизненных событий; 

- активное общение учащихся во время досуга; 

-повышение культуры общения и поведения на массовых мероприятиях; 

- активное участие детей в мероприятиях, проводимых в ДДТ; 

- у обучающихся появился широкий круг интересов и умений; 

- педагоги и обучающиеся стали готовыми к выполнению самых различных 

обязанностей, связанных с обучением; 

- имеют творческое, возможно нетрадиционное, личное мировоззрение. 

Все это стало возможным благодаря использованию новых форм 

обучения, отвечающих интересам учащихся.  Деятельности творческих 

объединений, стабильности состава учащихся и посещаемости кружков, 



постоянному творческому росту педагогического мастерства педагогов, 

сложившимся традициям в ДДТ. 

Деятельность учреждений дополнительного образования не может 

ограничиваться лишь текущим учебным процессом, так как это может 

вызвать снижение интереса учащихся к занятиям. Необходимо активно и 

продуманно использовать различные формы воспитательной работы  с   

учащимися детских объединений. 

В течение года воспитательная работа строилась на основе 

программы воспитательной деятельности по следующим 

направлениям: 

- художественное; 

- естественнонаучная; 

- социально-педагогическое; 

- физкультурно-спортивное; 

- техническое. 

А так же проводились: 

- духовно – нравственное воспитание 

- познавательная деятельность 

- оздоровительная деятельность 

- работа с родителями 

 

Анализ работы с одаренными детьми. 

 

Создание условий, обеспечивающих выявление, поддержку и развитие 

одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей, является 

одной из задач современного дополнительного образования. 

Талант и одаренность могут проявляться в самых разнообразных 

интеллектуальных и личностных особенностях. Поэтому 

одаренность определяется как способность к выдающимся 

достижениям в любой социально значимой сфере человеческой 

деятельности. Одаренность рассматривается как достижения 

(актуальная одаренность) и как возможность достижения 

(потенциальная одаренность). Это системное, развивающееся в течение 

жизни качество психики, которое определяет возможность достижения 

человеком более высоких, необычных результатов в одном или 

нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми. 

Одаренный ребенок - тот ребенок, который выделяется яркими, 

очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет 

внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином 

виде деятельности. 

Основное назначение  ДДТ создание благоприятных условий для досугового, 

интеллектуального и физического развития детей, для удовлетворения их 

интересов, развития способностей и дарований, включения в творческий труд 

для разумного досуга, отдыха и развлечений. 



Хочется отметить, что ДДТ создает все возможные условия для проявления 

таланта и одаренности детей. На базе учреждения проходят различные 

конкурсы и мероприятия. 

По итогам 2019-2020 года нас порадовали успехами:                                        

кружковцы  «Эдельвейс», «Мастерица», «Золотая иголка»,                                          

«Мир в ладошках». 

Выявление одаренных детей проводилось через: 

- городские, республиканские конкурсы, выставки и фестивали. 

 

Анализ работы с родителями. 

 

В 2019-2020 учебном году педагогический коллектив ДДТ строил свою 

работу по воспитанию и развитию детей в тесном контакте с семьёй. 

С целью включения родителей в  воспитательно – образовательную 

деятельность проводились открытые совместные занятия, на которых 

родители имели возможность познакомиться с успехами детей, быть 

активными участниками мероприятий. 

Для родителей были запланированы и организованы следующие 

мероприятия: 

- общие родительские собрания; 

- групповые родительские собрания различной тематики; 

- тематические консультации; 

- участие родителей в коллективных делах; 

- дни открытых дверей для родителей; 

- детские концерты для родителей; 

- открытые мероприятия по различным направлениям развития учащихся; 

- проводились родительские собрания, заседания родительского комитета. 

 

Анализ профилактической работы с детьми «группы риска» 

 

Выявление трудных подростков  занимает важное место в работе Дома 

детского творчества. 

Задача воспитательного процесса в учреждении – создать необходимые 

психолого-педагогические условия, чтобы учащийся через разнообразные 

виды деятельности, смог освоить все богатство человеческих отношений и 

осознать себя свободным, чтобы добиться признания и уважения 

окружающих и в будущем смог в полной мере реализовать себя в 

творческом труде, общественной деятельности, семейной и личной жизни. 

Основными направлениями воспитательной работы Дома детского 

творчества являлась организация, подготовка и проведение смотров, 

конкурсов фестивалей и др. видов воспитательной работы с учащимися. 

Для каждого учащегося, независимо от социальной категории, 

создавались условия для раскрытия своих творческих и интеллектуальных 

способностей. Не остались в стороне дети с ОВЗ и инвалиды.  



Профилактическая работа в Доме детского творчества, объединяет все виды 

деятельности, направленные на формирование мотивации здорового образа 

жизни, активной жизненной позиции, профилактику вредных привычек, 

наркомании, суицида, укрепление психического здоровья, 

формирование нравственных, духовных и волевых качеств. 

За истекший период среди обучающихся ДДТ случаев правонарушений 

среди подростков не выявлено. 

 

Анализ познавательной деятельности. 

 

Реализуя план воспитательной работы, педагоги находили свои методы 

активизации познавательной деятельности обучающихся, поддерживая тем 

самым интерес  к занятиям. 

Познавательная деятельность была направлена на расширение кругозора, 

развитие эрудиции, интеллекта, повышение уровня знаний учащихся.                                      

У каждого педагоги имеется портфолио, основными задачами которого 

являются: 

- Выявление уровня профессионализма; 

- объективная оценка деятельности; 

- рефлексия педагога собственной деятельности; 

- определение направлений и путей профессионального роста и развития; 

- общественное признание достижений. 

Следует отметить, что существует постоянная информационная поддержка 

со средствами массовой информации. 

 

Анализ оздоровительной деятельности. 

 

Внедрение здоровье сберегающих, информационно-

коммуникативных технологий в воспитательно – образовательной 

деятельности с целью сохранности здоровья учащихся, стала одной 

из приоритетных и осознанных задач каждого педагога, что находит 

отражение в образовательных программах объединений.                                 

В повседневном применении здоровье сберегающих технологий, 

использовании образовательных методов и форм, адекватных 

индивидуальным психофизиологическим, возрастным особенностям 

учащихся в воспитательно – образовательной деятельности. 

Данный подход позволяет отобрать методики, которые исключают 

перегрузку нервной системы и ускоряют творческое развитие 

личности. 

Диагностические исследования: «Использование методов здоровье 

сбережения на занятии» и  «Анализ здоровье сберегающей  

направленности занятия» позволили выявить уровень работы педагогов по 

сохранению здоровья детей на занятиях и спланировать работу по ее 

совершенствованию. 



Образовательная деятельность учебных объединений прикладного 

творчества предполагает повышенную нагрузку на зрение, поэтому 

педагогами регулярно проводились физкультминутки, зарядка для глаз, 

перерывы с подвижными играми на свежем воздухе. 

С учащимися проводились беседы о здоровом образе жизни, об охране труда, 

по технике безопасности. 

В течение 2019-2020  учебного года в каждом кружковом объединении  

проведены  открытые мероприятия на тематику здорового образа жизни, 

отмечался «День здоровья».                                                                                                  

 

Аттестация учащихся 

 

Качество образования  образовательной деятельности определяется, в 

основном, результатами достижениями детей в процессе освоения 

образовательных программ. 

Освоение дополнительной общеобразовательной программы 

сопровождается промежуточной и итоговой аттестацией учащихся. 

Основными формами определения результативности освоения программ 

являются:  выставки творческих работ, концерты, собеседование, 

тестирование. Из-за пандемии (COVID-19) итоговая аттестация была 

проведена дистанционно в форме собеседования, выставки творческих работ. 

Анализируя дистанционную итоговую аттестацию учащихся, по 

дополнительным общеобразовательным программам, реализуемым, в 2019-

2020 учебном году, можно сказать, что обучающиеся хорошо освоили  

учебный материал. 

Положительная динамика усвоения образовательных программ обусловлена  

внедрением эффективных методик преподавания и инновационных 

педагогических технологий в образовательной деятельности. 

 

 
 Обучающиеся 

Уровень усвоения образовательной 

программы 

      83% 

 

Высокий 

      34% 

 

Средний       41% 

Низкий       8 % 

 

Формы работы с кружковцами: 

 

- занятия (рассказ, объяснение, беседа, лекция, викторина, конкурс, игры  и 

т.д.); 

- встречи с интересными людьми (урок мужества, день открытых дверей  и 

т.д.); 



- экскурсии (на природу, в музей, в парк и т.д.); 

- участие в выставках, конкурсах 

- выступления. 

 

Создан сайт Дома детского творчества, на котором выставляются 

данные о ДДТ, достижения, как педагогов, так и обучающихся. 

Электронная база доступна в сети. 

Продолжается работа над развитием сайта МБУ ДО «ДДТ 

Старопромысловского района г. Грозного».                                                

Информация на сайте регулярно обновляется: 

- сведения о кадровом составе и творческих объединениях ДДТ – по мере 

поступления информации; 

- общие сведения о ДДТ, план работы учреждения на текущий год, анализ 

деятельности и т.д.; 

- информация о творческих объединениях ДДТ;  

- на сайте появилась страничка, портал о деятельности  педагогов  и  

кружковцев. 

 

Обеспечение безопасности образовательной деятельности. 

 

Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об 

обеспечение безопасности участников образовательной деятельности, 

является закон № 273- ФЗ «Об образовании в РФ», который устанавливает 

ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье 

учащихся и работников учреждения во время образовательной 

деятельности. 

 

Основными направлениями деятельности по обеспечению 

безопасности является: 

- пожарная безопасность; 

- антитеррористическая безопасность; 

- Проводятся учения по эвакуации при возникновении чрезвычайных 

ситуаций. 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; 

- охрана труда. 

В течение 2019-2020 учебного года поддерживаются в состоянии 

постоянной готовности первичные средства пожаротушения. 

Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.  

Главной целью по охране труда в ДДТ является создание и обеспечение 

здоровых и безопасных условий, сохранение жизни и здоровья учащихся и 

работающих в учреждении, воспитания и организованного отдыха, создание 

оптимального режима труда обучения и организованного отдыха.  В 

течение года несчастных случаев с детьми и персоналом не было. 

 

 



Внешние связи с другими учреждениями. 

 

Образовательная деятельность осуществлялась на базах                                                    

МБОУ СОШ № 37,24,44,11,10, гимназии 4  г. Грозного. 

 

В Доме детского творчества сложились прочные творческие связи                                        

с различными учреждениями города. 

Содержание всей деятельности взаимосвязано со школами и 

дополнительным образованием: проведением массовых 

мероприятий, праздников. 

Для полноценной практической организации работы педагогов 

и для определения уровня знаний и подготовленности кадров; 

играми развлекательного и делового характера, проведением 

выставок, совместных праздников, демонстрацией творческих 

достижений обучающихся и т.д. 

Главным результатом партнерских отношений является совместное 

проведение досуговых, массовых мероприятий, проведение конкурсов, 

выставок декоративно-прикладного искусства. 

 

Выводы. 

1.Можно отметить целенаправленную и результативную работу 

педагогов с обучающимися. В объединениях заметно возрос уровень 

мотивации к обучению, существенно повысился уровень воспитанности и 

творческого развития обучаемых. 

Увеличилось количество обучающихся, участвующих в конкурсах, 

выставках и соревнованиях разного уровня. 

 

2. Необходимо отметить высокую активность педагогов, обучающихся и 

родителей, высокий профессиональный уровень организации и 

проведения воспитательных мероприятий. Большой спектр мероприятий, 

приуроченных к календарным датам и событиям. 

 

3. Учебно-воспитательная деятельность направлена на развитие  творческих 

способностей, формирование мыслительной активности, воспитание 

творческого начала и интереса к учебным занятиям.                                            

Конечным результатом усилий педагогов является приближение каждого 

учащегося к идеальной модели современного выпускника: компетентной, 

готовой к решению задач, проблем, к работе в условиях современного 

общества. 

 

4. Родители удовлетворены услугами, предоставляемыми ДДТ. 

 

 

 

 



 Недостатки: 

 

1.Недостаточное использование педагогами научно-обоснованных 

диагностик развития учащегося, учитывающих индивидуальные 

особенности личности; 

 

2.Слабое финансирование окружных и Всероссийских конкурсов, в которых 

хотели бы принять участие педагоги и обучающиеся; 

 

3.Недостаточная оснащенность учреждения компьютерной техникой; 

 

4.Недостаточное обновление материально-технической базы. 

 

 

 

Рекомендации: 

 

Педагогам  дополнительного образования: 

- продолжить совершенствовать качество проведения учебных занятий на 

основе внедрения в практику новых педагогических технологий; 

 

- продолжить совершенствовать условия для организации образовательной 

деятельности в целях сохранения и укрепления здоровья; 

 

- усилить контроль над работой с одаренными детьми. 

 

Перспективы развития. 

 

1.Повышение уровня компетенции педагогических работников; 

 

2. Выявление наиболее перспективных направлений развития  

предметно- тематического содержания и направленностей дополнительного 

образования; 

 

 3.Освоение нового содержания, технологий и методов  педагогической 

деятельности в условиях модернизации образования; 

 

4. Активное внедрение здоровье  сберегающих, коммуникативных, 

информационных и проектных технологий в дополнительном образовании; 

 

5. Совершенствование методической работы с педагогами в использовании 

эффективных форм работы по обеспечению качества образовательного 

процесса;  



                                                                                                                  

6.Внедрять в учебно-воспитательный процесс новые формы, методы, 

технологии с целью его улучшения и совершенствования; 

 

7.Улучшить качество содержания образовательных программ 

педагогов, направленных на развитие инноваций и модернизации в 

системе дополнительного образования; 

 

8.Выстраивание и моделирование новых форм в работе                                       

с родителями, постоянное их информирование 


